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Gobierno Consejeria de Educacién,
g deCanarias Universidades, Cultura y Deportes
Secretarfa General Técnica

Vista la Circular N° 2 de la Direccién General de la Funcién Publica, de 24 de junio de
2010, sobre Vacaciones Anuales y Horario de Verano del Personal al Servicio de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Canarias, en cuya Instrucciéon Segunda,
apartado 2, se dispone que: “El personal funcionario o laboral que preste servicios en
los centros educativos dependientes de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Canarias se atendra, en cuanto al disfrute de las vacaciones y a la reduccién del
horario de trabajo, a las instrucciones que emanen de Ja Consejeria de Educacion,
Universidades, Cultura y Deportes”.

Teniendo en cuenta la coincidencia del periodo sefialado para la reduccién horaria, entre
el 1 de julio y el 30 de septiembre, durante el cual la jomada semanal de trabajo se
reducira en cinco horas, concluyendo una hora antes de lo previsto para el resto del aiio,
y el aumento de trabajo en los Centros Educativos, tanto en el final de curso (julio),
como en el inicio del curso siguiente (septiembre), se hace necesario armonizar el
derecho de los trabajadores con las necesidades del servicio.

En su virtud, y de acuerdo con las facultades que tengo conferidas segun la legislacion
vigente, se dictan las instrucciones siguientes:

1.- Respecto a la reduccién horaria del personal de actividad continua (12 meses)
sefialada para el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 30 de septiembre,
consistente en que el horario concluira una hora antes de lo previsto para el resto del
afio, dada su coincidencia con el aumento de trabajo en los centros educativos tanto en
el final de curso (Julio) como en el inicio del curso siguiente (septiembre), en el caso del
Personal de Administracion y Servicios de los Centros Educativos, tendran derecho al
disfrute de dicha reduccién horaria de la siguiente forma:

- Durante la dltima quincena de julio y dltima quincena de scptiemb;e, asi como durante
los meses de octubre y noviembre.

haciéndolos coincidir con los dias de libre disposicién que dispongan los respectivos
Centros Educativos en que se encuentren prestando servicios.

En Santa Cruz de Tenerife, a 23 de junio de 2010
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